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POLITYKA BHP

Kierownictwo Etanco Sp. z 0.0. zobowigzuje sie do zapewnienia bezpiecznych i higienicznych

warunkoéw pracy. Realizuje to poprzez nieustanne doskonalenie standardéw w zakresie Bezpieczenstwa i

Higieny Pracy, po to aby zapewni¢ bezpieczng organizacje pracy wszystkim swoim pracownikom oraz innym

osobom przebywajgcym na terenie firmy. Osiggamy to poprzez przestrzeganie obowigzujacych przepiséw

prawnych z dziedziny BHP i innych wymagan oraz wdrozenie i funkcjonowanie Systemu Zarzgdzania

Bezpieczenistwem i Higieng Pracy zgodnie z normg I1SO 45001:2018.

Nadrzednym celem Polityki BHP w Etanco jest ochrona zdrowia i Zycia pracownikéw poprzez ciggte

dziatanie na rzecz bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

Tak okreslony cel realizujemy poprzez:

systematyczne identyfikowanie zagrozen i czynnikéw szkodliwych, ich ocene oraz podejmowanie dziatan
w celu ograniczenia ryzyka zawodowego, eliminacji zagrozenn dla zdrowia w Srodowisku pracy. W
szczegodlnosci zwracamy uwage na zagrozenia charakterystyczne dla naszego zakiadu takie jak :
choroby zwigzane ze srodowiskiem pracy ( hatas, uzywanie $rodkéw chemicznych ), zagrozenia zwigzane
z pozarem, wybuchem oraz zagrozenia, ktére mogg pochodzi¢ z zewnatrz organizacji np. sytuacja
epidemiologiczna.

dziatania majgce na celu zapobieganie: wypadkom przy pracy, zdarzeniom potencjalnie wypadkowym
oraz pogorszeniu si¢ stanu zdrowia pracownikéw czy zapobiegajgce chorobom zawodowym,
zapobieganie szkodom majgcym wplyw na srodowisko oraz szkodom materialnym,

ciggte doskonalenie standardéow BZ$ (Bezpieczenstwo — Zdrowie — Srodowisko),

zwigkszenie $wiadomosci pracownikow poprzez szkolenia i podnoszenie kwalifikacji w zakresie BHP
oraz uczenie si¢ z doswiadczen i wycigganie wnioskow,

powotanie Komisji BHP zlozonej z przedstawicieli pracownikéw ze stanowisk nie kierowniczych, Stuzby
BHP oraz Najwyzszego Kierownictwa w celu nadzoru nad funkcjonowaniem systemu BHP. Realizowane
jest to poprzez konsultacje i wspotudziat pracownikéw w podejmowaniu decyzji w okreslonych obszarach
BHP.

propagowanie wsréd pracownikow i podwykonawcow wartosci wzajemnej odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo swoje i wspbipracownikoéw,

promowanie Polityki BHP w firmie, wsréd pracownikéw i podwykonawcow.

systematyczny monitoring ryzyk zwiazanych z BHP oraz opracowywanie dziatarh majgcych na celu
obnizenie poziomu ryzyk;

systematyczny monitoring szans zwigzanych z BHP

Gwarancjg wlasciwej realizacji naszej polityki jest:

sprawnie funkcjonujgcy System Zarzgdzania BHP,

aktywny wspétudziat pracownikéw firmy we wdrazaniu i ciggtym doskonaleniu systemu w zakresie
organizacji i bezpiecznego wykonywania pracy;

aktywny udziat przedstawicieli pracownikéw w komisji BHP



— dostarczenie pracownikom s$rodkéw ochrony osobistej i indywidualnej odpowiednich do rodzaju
wykonywanej pracy;

— wiasciwe zrealizowanie planu okresowych inspekcji bezpieczerstwa i higieny pracy oraz podjecie i
realizacja odpowiednich dziatari zapobiegawczych i korygujacych.

Kierownictwo spétki zobowigzuje sie do zapewnienia zasobow i $rodkéw niezbednych do wdrozenia

niniejszej Polityki Bezpieczenstwa Pracy oraz zaangazowania wszystkich pracownikow w jej realizacje.
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